
Volunteer Exit Questionnaire 
 
What was your original motivation for volunteering with us? 
 
Was the volunteer orientation useful?  In what ways?  What would you like to see 
included in the orientation? 
 
Was your training adequate for the job you were asked to do? 
 
What was the most interesting or rewarding part of your time with us? 
 
What was your reason for leaving this volunteer position? 

- I had a successful experience but am ready for something else 
- I have completed my required service for my school or court assigned 

sentence 
- My work / family / health situation has changed and I no longer have any 

time to give 
- The assignment did not meet my expectations 
- The assignment was boring / repetitive / beneath my skills 
- Working with the public / artists / venue was too stressful 
- I didn’t feel supported in the position 
- Issues with transportation / scheduling   
- Issues with accessibility / comfort of the workspace 
- Unable to perform the physical requirements of the job 
- I don’t see how what I did was useful 
- I didn’t enjoy the other people I was working with 

 
What would you suggest needs changing for future volunteers to be successful in 
this role? 
 
Did you notice anything about our organization OUTSIDE OF YOUR VOLUNTEER 
ROLE that you feel needs addressing? 
 
Are you leaving us with a smile or a frown? 
 
THANK YOU.  WE REALLY APPRECIATE ALL THAT YOU HAVE DONE. 


